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・淵源：1862年 　加賀藩彦三種痘所�
・教職員数：2,723⼈人�
 　役員9⼈人 　教員1,207⼈人 　事務職員417⼈人�
 　技術職員1,090⼈人（病院含む） �

・学⽣生数：10,328⼈人�
 　学⼠士課程7,932⼈人 　⼤大学院（修⼠士・博⼠士前期）1,344⼈人 　�
 　 ⼤大学院（博⼠士・博⼠士後期）975⼈人 　専⾨門職⼤大学院 50⼈人 　�
 　 養護教諭特別別科37⼈人�
・⼊入学者数：1,775⼈人�
・学位授与者数：2,649⼈人�
 　 学⼠士課程1,831⼈人 　⼤大学院（修⼠士・博⼠士前期）345⼈人 　�
 　 ⼤大学院（博⼠士・博⼠士後期）159⼈人 　専⾨門職⼤大学院14⼈人�

「地域と世界に開かれた教育重視の研究⼤大学」 　�
「東アジアの知の拠点」�

・予算：総額53,356百万円（2014）�
・⾯面積：約267万m2�

⼈人間社会学域�
⼈人⽂文学類�
法学類�
経済学類�
学校教育学類�
地域創造学類�
国際学類�

理⼯工学域�
数物科学類�
物質化学類�
機械⼯工学類�
電⼦子情報学類�
環境ﾃﾞｻﾞｲﾝ学類�
⾃自然ｼｽﾃﾑ学類�

医学類�
薬学類�
創薬科学類�
保健学類�

医薬保健学域�

教育学研究科�
⼈人間社会環境研究科�
⾃自然科学研究科�
医薬保健学総合研究科�
法務研究科�

がん進展制御研究所�
環⽇日本海域環境センター�
附属病院 　等�
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5研究科� 研究所・センター等�

理 　念�

学⼠士課程�

⼤大学院�

⾦金金沢⼤大学の概要�

・組織（教育組織）�

2 �※数値は⾦金金沢⼤大学概要2014から転載�



⾦金金沢⼤大学 先端科学・イノベーション推進機構�

研究部⾨門�

アドミニストレーション部⾨門�

機構⻑⾧長：理事（研究担当）�

専任教員�

研究員�

特任教員�

併任教員�

専⾨門職員�

設備共同利⽤用推進室� ｲﾝｷｭﾍﾞ-ｼｮﾝ施設� ﾍﾞﾝﾁｬ-・ﾋﾞｼﾞﾈｽ・ﾗﾎﾞﾗﾄﾘ-�

主担当のみ表記�

研究戦略・企画調整G�
G.L. �

コーディネート推進G�
G.L. �

知財推進G�
G.L. �

研究推進G�
G.L. �

• 研究戦略・国際戦略・産学官連携
戦略策定のための情報収集・調
査・分析・IR 
• 戦略の企画⽴立立案・調整 
• 各部局の戦略機能強化⽀支援 
• 研究⽀支援⼈人材の育成・体制の整備�

主担当・副担当制によるグループを横断した⽀支援と 
幅広い業務のOJTによる⼈人材育成� 3 �



研究戦略体制�

理事（研究担当）�

研究⼒力力強化TF �

研究企画会議�

全体会議�

（1）研究に関する将来構想と戦略の企画⽴立立案に関すること 
ア 　⼤大学の研究⼒力力強化の⽅方策と戦略に係る事項 
イ 　先端科学・イノベーション推進機構研究部⾨門に係る事項 
ウ 　⼤大学主導の⼤大型資⾦金金獲得の戦略に係る事項 
エ 　競争的外部資⾦金金獲得の分析，⽀支援に係る事項 
オ 　研究に関する国際戦略に係る事項 
カ 　上記アからオに該当しない研究の戦略に係る事項 

（2）研究プログラム及び競争的資⾦金金申請社の選択に関すること 
（3）テニュア・トラック制度の推進に関すること 
（4）その他研究戦略及び研究の推進に関すること�

(1) 研究に関すること。�
(2) 研究に係る⽬目標計画及び⾃自⼰己点検評価に関すること。�
(3) 研究にかかわる学内共同教育研究施設等に関すること。�
(4) その他研究担当理事の所掌に属する重要事項。�

研究戦略室�

URA：正式メンバー�

URA：オブザーバー参加�

先端科学・イノベーション推進機構�

産学官連携推進本部�

研究推進部�
担当事務�
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⾦金金沢⼤大学の研究戦略推進⽀支援業務�

1 政策情報等の調査分析 

スキル標準の業務区分からみてみると�

3 研究戦略策定�2 研究⼒力力の調査分析 

3 研究戦略策定に関与する⼈人は，必ず1と2にも関わる�
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⽅方向性の確定�

⾦金金沢⼤大学の研究戦略推進⽀支援業務 　取り組み例 　1�

執⾏行行部・上司�

「ああしたい，こうしたい」�
というイメージ�

裏付けデータ収集・分析�

イメージの具現化�

政策情報に関する分析�

具体的な⽬目標値の設定�

⼯工程表の作成�

⽂文案の作成�

原案の完成�関係会議�
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⾦金金沢⼤大学の研究戦略推進⽀支援業務 　取り組み例 　2�

公 　募�

情報収集�

原案作成�

申請書作成�

ヒアリング準備�

打ち上げ�

たたき台の作成�
コア打合せ�

データ収集�
関係部署との調整�

コア打合せ�

全学会議�

公募説明会�

⼯工程表作成�

検討体制の決定�

全体会議�

練習設定�
コア打合せ�

ヒアリング�

資料準備�

全学会議�

7 �

説明会への参加�

申請書作成�

全体会議�

打ち上げの設定�

情報収集�



⾦金金沢⼤大学の研究戦略推進⽀支援業務 　取り組み例 　3�

◯◯と△△を候補にして進めたい�
◯◯と△△に関する資料準備�
（概要及び関連データ）�

詳細の検討依頼�

候補の⼀一本化�

関係者と打合せ，詳細を詰める�
資料の修正�

関係部署と調整�

資料の修正・追加�
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⽂文章と概要図の完成�

関係者の確認�
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⾦金金沢⼤大学の研究戦略推進⽀支援業務 　まとめ�

イメージを形に！�

妥当性を⽰示す証拠集め�

内容をわかりやすく⽰示した概要図の作成�

⽂文章としてきちんとしたものにするための下準備�

実⾏行行のための計画づくり�

⾦金金沢⼤大学のURAが研究戦略推進⽀支援に関係して取り組んでいること�

どのようなスキル・知識が必要か（資質も含めて）�

• コミュニケーション⼒力力�
• 俯瞰⼒力力�
• 丁寧さ �
• いい加減さ�
• 想像（創造）⼒力力�

• 所属組織のこと�
• 業界のこと�
• 執⾏行行部もしくは上司の⼈人たちの⼈人柄・性格�
• データ分析に関する基礎知識・技術�
• 関係部署との繋がり�


